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ACTUALITÉS

Ce lundi 13 septembre, au
Campus Saint-Denis, le
Délégué de Région
Académique à la Formation
Professionnelle Initiale et
Continue de l’Académie de

ÉDITO

Bonne rentrée à tous!
Pour inaugurer cette rentrée sous le signe de
la cohésion et de la qualité, nous avons le
plaisir de vous faire découvrir ce numéro de
lancement de FORPRO973INFO, votre
nouveau bulletin d'informations trimestriel du
réseau de la formation professionnelle de
l'académie de Guyane.

Vous y trouverez chaque trimestre des
informations utiles que nous partagerons avec
vous afin que chaque personnel puisse
apprécier la diversité de notre activité et
s'approprier pleinement la "culture réseau" sur
laquelle doit reposer la cohésion de notre
collectif.
 

Vous le savez, notre cohésion systémique est
également adossée à la démarche qualité. Le
travail préparatoire à l'audit de labellisation
Eduform arrive à son terme et je ne doute pas
que l'engagement dont vous avez la fait preuve
va porter ses fruits et permettre à notre réseau
d'entrer dans une nouvelle étape de son
développement.
"Tout seul on va plus vite. Ensemble on va plus
loin", dit le proverbe africain. Merci à toutes et
à tous!

Excellente année 2021-2022 !

Le DTS IMRT

En avant vers EDUFORM

couvrant l’ensemble de ses prestations sur l’ensemble du territoire,
avec une garantie de maîtrise des engagements de service vis-à-vis de ses clients et de ses bénéficiaires
avec un système de management de la qualité et de l’amélioration continue grâce à un pilotage par les processus

DEPUIS LA LOI DU 5 SEPTEMBRE 2018 POUR LA LIBERTÉ DE CHOISIR  SON AVENIR PROFESSIONNEL, les organismes prestataires de
formation  doivent impérativement, à compter du 1er  janvier 2022, être certifiés "Qualiopi" pour continuer à bénéficier des fonds de la
formation professionnelle  issus des opérateurs de compétences "OPCO", des commissions  paritaires interprofessionnelles régionales,
de l’État, des régions, de Pôle Emploi et de l’AGEFIPH.
Le GIP-FCIP GUYANE et le GRETA GUYANE sont engagés dans la  démarche de labellisation qualité EDUFORM* 

Dates des audits : du 6 au 8 octobre 2021 pour le GRETA GUYANE et du 11 au 15 octobre pour le GIP-FCIP

Guyane a ouvert la première promotion du DTS Imagerie Médicale et
Radiologie Thérapeutique en présence des partenaires qui se sont investis
pour la mise en œuvre d’une formation (l’ARS, la CTG, l’IFSI) répondant à un
besoin avéré du territoire. Le DTS IMRT est une formation de trois années,
conférant le grade de licence. Les futurs Manipulateurs en Electroradiologie
Médicale seront aptes à exercer aussi bien en milieu hospitalier qu’en
cabinets privés.
Cette première promotion est constituée de 16 apprenants : agents de la
fonction publique hospitalière en études promotionnelles, jeunes
apprenti.e.s de structures privées et publiques du domaine, bénéficiaires de
la formation professionnelle dont le parcours est co-financé par Pôle-Emploi
et la Collectivité Territoriale de Guyane. Voir la fiche produit

Joseph FESTA, DRAFPIC

https://gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/sites/gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/IMG/pdf/fiche_produit_dts_imagerie_medicale_et_radiologie_therapeutique.pdf


J'ai démarré mon parcours dans le réseau
de la formation professionnelle continue en
tant que coordonnatrice pédagogique et
formatrice FLE. J'ai exercé ensuite en tant
que CFC au sein des académies de
Versailles et de Créteil.

Depuis le 1er septembre je succède à Jean
Michel Poitout au poste d'adjoint DRAFPIC
formation professionnelle. D'emblée, j'ai
constaté le formidable travail accompli par
le réseau dans le cadre de la certification
Eduform.  

Recommandation européenne sur l'apprentissage hybride

TOUS EN VEILLE

Erica MONTREZOL, Adjointe DRAFPIC 

NOUVEAUX ARRIVANTS

Érica MONTREZOL, Adjoint DRAFPIC Formation professionnelle
Adrien NKUNKU LUSLALA, Adjoint directeur du GIP-FCIP, coordonnateur du CFA EN et DCL Guyane
Fouad BOUDELAL, CFC stagiaire affecté au GRETA GUYANE - St-Laurent du Maroni
Benoit DUPRET, Coordonnateur PRP et coordonnateur pédagogique DTS IMRT
Jacqueline GAHALY, Assistante administrative PSAD - CAYENNE
Jade-Jessica FREDERIC, Assistante PSAD - St-Laurent du Maroni
Sébastien CROS, Coordonnateur pédagogique - GRETA GUYANE - St-Laurent du Maroni
Samantha MODERNE, Assistante pédagogique - GRETA GUYANE - St-Laurent du Maroni
Marguerite KOUDAYA EKEOCHA, Agent comptable - GRETA GUYANE 

PORTRAIT

L’égalité d’accès pour tous à une éducation de qualité est cruciale pour le progrès économique et social. La politique éducative doit permettre à tous les
citoyens d’atteindre leur plein potentiel et de développer leurs compétences grâce à l’apprentissage tout au long de la vie... - Plus d'information

DUODAY édition 2021 : J- 63 jours
Le DuoDay est une manifestation qui se déroule une fois par an. Il repose sur un principe simple : durant toute une journée, une personne en situation de
handicap compose un duo avec un professionnel afin de découvrir son métier et de s'immerger dans son quotidien. Cette année le duoday se déroulera le
jeudi 18 novembre 2021.... - Plus d'information

La loi pour la liberté de choisir son avenir professionnel prévoit la désignation d’un référent handicap au sein des CFA.
Cette obligation est retranscrite dans le référentiel qualité Qualiopi et EDUFORM. Bien qu’il s’agisse d’une obligation
spécifique aux CFA, tout organisme de formation a le devoir de permettre l’accès à la formation des Personnes en
Situation de Handicap (PSH)... - Plus d'information

Mise en place des référents handicap dans notre réseau

ZOOM SUR...

Nous souhaitons la bienvenue aux nouveaux collaborateurs du réseau :

FNE Formation : nouvelle adaptation du dispositif
Dans le cadre des conséquences économiques liées à la crise sanitaire du Covid-19, le dispositif FNE-Formation a été repensé afin de répondre aux
besoins des entreprises .... - Plus d'information

Chômage : Jean Castex prévoit de former « 1,4 million de demandeurs d’emploi en 2022 »... - Lire l'article

VADEMECUM CFA DU SECTEUR PRIVE ET DU SECTEUR PUBLIC NON INDUSTRIEL ET COMMERCIAL ...- Télécharger le document

Il s'agit d'ailleurs d'une période charnière pour la
formation professionnelle continue avec le
déploiement de la "Loi pour la liberté de choisir
son avenir professionnel". A ce titre, nous
poursuivons la transformation du lien formation
initiale/continue en "formation tout au long de la
vie". 

En parallèle, les défis liés au territoire nous
rappellent la nécessité de défendre les valeurs
du service public dans le cadre de nos missions .  

Je suis ravie de collaborer avec vous au
développement de la formation professionnelle
en Guyane.

Erica MONTREZOL

https://gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/sites/gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/IMG/pdf/recommandation_europe_ennes_sur_l_apprentissage_hybride.pdf
https://duoday.fr/
https://gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/sites/gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/IMG/pdf/duoday_e_dition_2021_1_.pdf
https://gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/sites/gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/IMG/pdf/mise_en_place_des_re_fe_rents_handicap_ds_le_re_seau_fc_973.pdf
https://gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/sites/gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/IMG/pdf/fne-formation___nouvelle_adaptation_du_dispositif_-_centre_inffo.pdf
https://gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/sites/gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/IMG/pdf/cho_mage___jean_castex_pre_voit_de_former_.pdf
https://gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/sites/gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/IMG/pdf/210907-vademecum_2021-v9.pdf

